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4.1. Рабочая группа является коллегиальным органом. Общее руководство Группы осуществляет руководитель группы.
4.2. Руководитель группы:
- ведет заседания Группы;
-отчитывается о деятельности Группы перед заведующим дошкольной организации.
4.3. Из своего состава на первом заседании Группа избирает секретаря. 
Секретарь ведет протоколы заседаний Группы, которые подписываются всеми членами Группы. 
Протоколы Группы носят открытый характер и доступны для ознакомления. 
4.4. Члены Группы обязаны:
- присутствовать на заседаниях;
- голосовать по обсуждаемым вопросам; 
- исполнять поручения, в соответствии с решениями Группы. 
Члены Группы имеют право:
- знакомиться с материалами и документами, поступающими в Группу;
-вносить на рассмотрение Группы предложения, статистическую информацию, аналитические данные и проч., связанные с реализацией введения ФГОС ДО; 
- участвовать в обсуждении повестки дня, вносить предложения по повестке дня;
- в письменном виде высказывать особые мнения; 
- ставить на голосование предлагаемые ими вопросы; 
-приглашать для принятия участия в работе Группы педагогических работников дошкольной организации.
4.5. Вопросы, выносимые на голосование, принимаются большинством голосов от численного состава Группы.


V. Права рабочей группы

Группа имеет право:
- вносить на рассмотрение заведующего дошкольной организации вопросы, связанные с реализацией введения ФГОС ДО; 
- вносить предложения и проекты решений по вопросам, относящимся к компетенции Группы;
- выходить с предложениями к заведующему  дошкольной организации, относящимися к компетенции Группы;
- приглашать для принятия участия в работе Группы педагогических работников дошкольной организации;
- привлекать иных специалистов для выполнения отдельных поручений.

VI. Ответственность рабочей группы

Группа несет ответственность за:
- качество адаптации введения ФГОС ДО;
- своевременность представления информации заведующему дошкольной организации о результатах введения ФГОС ДО и хода его реализации;
- своевременное выполнение поручений заведующего дошкольной организации, относящихся к вопросу подготовки к введению и реализации введения ФГОС ДО;
- компетентность принимаемых решений.
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TNOJIOKEHHE
© padoucii rpynne no ueeniio Deaepastioro rocyxapernentoro
OGPASOBATELIOTO CTAIIAPTA 1OMIKOALHOXD 0BpasOBamIS
B MyHIIBNIATLHOM GHOXAKETHOM 1011014 HOM 06paoBaTe:LIOM ypeacnn lerexmil
cat KomGummpoBannoro s Ne 3 r. Aexceenka Bearopotckoii obacrin

1. Obmue noaowenus

1.1.PaGosax rpynna (raree — Ipynna) no mmeiemio (DeACPATBHONO TOCYAIpETREHHOMD
craiiapTa jomkoabHoro oGpasosanua (naree ®rOC J0) covana b wensx obecneuenis
KAECTBA YTIABICHHA TIPOLIECCOM MeXaHM3Ma Bseserns OTOC JOMKOALHORO 06pasoBaNHA 5
AOUIKOTBHOM OprasHIaI.

1.2. Ipynna costatres na nepuoa swesens OIOC J10: 2015 - 2019 rr.

1.3.Tpynina B cBociH ACATENLHOCTH PYKOBOACTBYETCA HOPMATHEHO-TIPABOBIMH JOKYMEHTAMH 1
HHBIMI KTaMI (EIEPATEHOTO  PrHONATLHOTO YPOBHCH, OGeCCUHBAIOLIIMH BBEACHHE 1
peamnsatio ®IOC /10, a rakoke wactosuwny Hloaokernen.

1:4.Coctas I'pyniist opwipyeTes 13 PAGOTHIKOB AOUIKOTLHON OPFAMHIAH H YTHEPRIICTCH
NpHKA3OM SaBeAyiomEro.

1.5, Boirianiser rpynny  pyOBOAMTENs, MASHAUACNBI ABCAYIOUUM  IOMmKOTBHON
opranisan.

3azavn paGouei rpymmss

2.1. Ocuonminn sanasawn paGosei rpynmst anisioTes:
- ocyuecraieie OBILIEr PYKOBOICTSA YIpaBTeHNA MeXaMNIOM BhenenHs OTOC JIO 5
R0MIKObHOM OprawsaH;

-oBecricuene HHGOPMALHOHHOTO, METOIHYECKOTO CONPOBOKICHNA Mpotiecca paeseHis DIOC
J10:

~paspaGioTica «iopoHoll KapTiiy (wiaa AeiicTauii) seenenis OTOC J10;

~MommTopuHr ponecea ppezers ®TOC 2014 - 2016 rr.;

“TpeACTaBeHie HIGOPNaLIK o pesysarax paeeHus BTOC J(O.

3. Dy padoueii rpynms:

3.1.Tpynna B /X BHIMOTHEHIA BOIIOKEHHbIX Ha Hel 3a1ay:

- OBCCIeUNBAET HEOOXOMMMC YCIOBMA AN peanmianni repexoma Ha ®FOC JI0;
- mpeioctamaser maopMawiio o Xoze moenewns OIOC A 3acemauaEx  opraon
CAMOYIpARICHHS JIOWIKOAEHOM OpraisAH;

- U3YHGCT OMLIT BBeACHHH OTOC Ha MYHHIHIATLHOM H POHOHATLHOM YPOBHE;

- HPHHHNAET Pellieit b NPEACIAX CBOeli KOMETENLIM 10 PACCNATPHBACMBIN HOTOCAN;
-OCHEINACT B CPECTBAX MaccoBolf WHOPMAUNH, HA cafiTe AOWKOMBHOH OpramHIALIN
PesyLTaTs! i 3dbexTHt npouecca Mexammama mesens GIOC 0.

1V. Hopsaox paGorst paGoueit rpymmst





