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[bookmark: _GoBack]- грамотой воспитанники награждаются за победу, достижение призового места, в мероприятиях, проводимых в Детском саду №3: олимпиадах, конкурсах, физкультурных, спортивных и творческих соревнованиях и за достижение призового места;
- благодарственным письмом воспитанники награждаются за активное участие в мероприятиях, проводимых в Детском саду №3: олимпиадах, конкурсах, физкультурных, спортивных и творческих соревнованиях.

5. Поощрение групповых коллективов воспитанников
5.1.Грамотой, благодарственным письмом награждаются групповые коллективы в случае:
· демонстрации лучшего результата в соревнованиях между группами;
· победы команды группы в мероприятиях, организованных в Детском саду №3 (олимпиадах, конкурсах, спортивных соревнованиях, праздниках, творческих проектах и т. д.);

6. Порядок организации поощрения воспитанников
6.1. Вручение грамоты, благодарственного письма, воспитаннику и (или) его родителям (законным представителям) проводится администрацией Детского сада №3   в присутствии воспитанников Детского сада №3   и их родителей (законных представителей).
6.2. Поощрения выносятся руководителем Детского сада №3   в соответствии с положением о проводимых конкурсах, олимпиадах, соревнованиях и оформляются соответствующим распорядительным актом
6.3.Содержание соответствующего распорядительного акта руководителя Детского сада №3   о поощрении доводится до сведения воспитанников и работников Детского сада №3   публично. Документ может быть опубликован на сайте Детского сада №3 , в средствах массовой информации с согласия воспитанников, их родителей (законных представителей).
6.4.В Детском саду №3 осуществляется учет результатов поощрений воспитанников в «Журнале регистрации поощрений»

image1.jpeg
Ilpunsito YTBepkaeno

Ha O61eM coOpannu pabOTHHKOB Ipuka3z Ne ﬁ or JJ7 o7 2019 rona
Jetckoro cana Ne3 ’ 3aBenyo. TCKOTo cana Ne3
1poTokon Ne 4 ot 2 19 r. ] bonnaperko E.H.

[Ipencenarens bonpnapenko E.H.

CoriacoBano

Ha O6IIeM POIUTENHCKOM COOpaHHH

Jerckoro cama Ne3

nporokost Ne2 ot 22.01.2019r.
>

Ipencenarens lamuuckast B.B.

Honosicenue o noowipenuu ¢ocnumannuxog
MyHHIIMIIAIEHOO GIODKETHOTO IOUIKONBHOr0 06Gpa3soBaTeNbHOTO yUpeyIeHHS!
«JleTckuit ca KOMOMHHPOBaHHOTO BHAA Ne3y
AJieKceeBCKOro ropoIcKoro oKpyra

1. O6mue nonoxeHus

1.1. IlonoxeHue 0 MOOIIPEHNH BOCIUTAHHMKOB MyHHIMIIAIBHOTO GFOKETHOrO
JIOLIKOJIEHOTO 00pa30BaTeILHOrO YUPEXIeHHUS «Jerckuii can
KOMOMHHMPOBaHHOTO BHAa Ne3» AIleKCeeBCKOTO rOpOCKOro okpyra (naiee -
IMonoxenue, Jlerckuii cag Nel2) paspaboTaHO B COOTBETCTBHH C
DepepanbHbiM 3akoHOM 0T 29.12.2012 Ne 273- ®3 "O6 obpasoBaHuu B
Poccuiickoii @enepanun” (nanee - Genepanbhblii 3akon Ne 273-D3);

1.2. Hacrosmee IlomoxeHue 3aKkpemuisieT YCIOBHS W , OCHOBHBIE  BHIEI
TIOOUIPEHHs BOCIIMTAHHUKOB, BKIOYasi IPyMIOBbIE KOJUICKTUBEI, 33 YCIIEXU B
(QU3KYNBETYpHOM,  CHOPTMBHOHM, TBOPYECKOH, 9KCIIEpPUMEHTAIBHON U
HHHOBAI[IOHHOW J€ATEeIbHOCTH.

2. Yc/10BHSI HOOMPEHHs] BOCMHTAHHHKOB

2.1. Bocnurannuku Jlerckoro caza Ne3  uMeloT mpaBo Ha MOOIIPEHHE 3a
AOCTHXCHHE  yCIIeXOB B  (QHU3KYJBTYPHOH, CIOPTHUBHOM, TBOPYECKO,
9KCNEPUMEHTANILHON M MHHOBALIMOHHOM J€ATEIBHOCTH.

2.2, ]JlocTHxeHHE YCIIEX0B B KaKOH-THO0 M3 NMepeunclieHHbIX B 1. 2.1 ofnacTeit
HE HCKIII0YAET MIPaBa Ha MOOIPEHHE B HHBIX 00IaCTsIX.

3. OcHoBHbIE BHABI NOOUWIPEHHIi BOCMHTAHHHKOB

3.1.3a npu3oBoe MecTo, yyacTHe B ONHMIIHAZAX, KOHKypcaX, COpPEBHOBaHHSIX
Ka)kIIbIil BociuTaHHKK JleTckoro cama Ne3 moxeT GbITh MOOIIPEH:

* IpaMoTOH (AUIIIOMOM);

* 0JarogapCTBEHHBIM MHUCHMOM.

4. OcHoBaHHSI MOOLIPEHHUIT BOCTIHTAHHHKOB

4.1. OcCHOBaHMAMHM JUIs TOOLIPEHMS SBISIOTCS  YCIIEXH (bH3KYIBTYpHOIA,
CIIOPTHBHOW,  TBOPYECKOH,  OKCNEPMMEHTATbHOM ¥  MHHOBALHOHHOMN
JeATebHOCTH:




